ASSIST'FAMILLE FORMATION

Cergy : 69 rue Francis Combe, 95000 - Argenteuil : 14 Bd Maurice Berteaux, 95100

Tel : 01 34 43 15 05 - assistfamilleformation@orange.fr - SIRET 528 509 698 00023 - NDA 11950504195

FICHE ACTION DE FORMATION

CAP ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

Session 2026-2027 - Action de formation continue dipldmante

I. IDENTIFICATION DE L'ACTION DE FORMATION

Intitule officiel CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance

Code RNCP RNCP38565 (date d’enregistrement : 19/12/2023 - échéance : 31/12/2028)
Certificateur Ministére de I'Education nationale

Niveau de qualification Niveau 3 (CAP)

Codes ROME K1303 - Assistance auprés d'enfants

Code forma code 44041 (petite enfance)

Catégorie d'action Action de formation concourant au développement des compétences
Fiche RNCP https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38565/

Public vise Salarié en reconversion (Projet de Transition Professionnelle)

Demandeurs d'emploi (financement France Travail, Region lle-de-France)

Bénéficiaires du CPF, demandes individuelles

Personnes souhaitant exercer un métier au contact de jeunes enfants 0-6 ans
Prérequis Niveau 3eme de collége minimum

Maitrise du frangais écrit et oral - niveau A2 minimum (CECRL)

Aptitude au contact avec les jeunes enfants

Casier judiciaire vierge (bulletin n3 exigé)

Vaccinations a jour selon le Code de la Sante Publique

Effectif par session 12 a 18 stagiaires

3. OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

Bloc | (EPI) Accompagner le développement du jeune enfant en accueil individuel et collectif
Bloc 2 (EP2) Exercer son activité en accueil collectif (créche, école maternelle, EAJE, ACM)

Bloc 3 (EP3) Exercer son activité en accueil individuel (assistante maternelle, garde a domicile)



Objectifs transversaux Maitriser les soins du quotidien répondant aux besoins physiologiques de I'enfant
Coopérer avec les acteurs de la petite enfance
Garantir la sécurité physique et affective de I'enfant

Conduire des activités d'animation et d'éveil contribuant a la socialisation et au langage

4. CONTENU PEDAGOGIQUE - BLOCS DE COMPETENCES RNCP

Bloc | (RNCP38565BCO01) Recueillir les informations, observer la situation professionnelle
Adopter une posture professionnelle adaptée
Mettre en ceuvre activités d'éveil et conditions de I'expérimentation
Réaliser les soins du quotidien et accompagner les apprentissages
Appliquer les protocoles liés a la santé de I'enfant
Période d'immersion : 7 semaines en créche
Bloc 2 (RNCP38565BC02) Coopérer avec I'ensemble des acteurs concerne
Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec |'enfant
Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant
Activités de remise en état des matériels et locaux en école maternelle
Période d'immersion : 7 semaines en école maternelle
Bloc 3 (RNCP38565BC03) Elaborer un projet d'accueil individuel
Maitriser les conditions légales et réglementaires d'exercice
Garantir la qualité et la sécurité de l'accueil au domicile
Modules généraux (si non dispense) EGI : Francais, Histoire-Géographie, EMC
EG2 : Mathématiques, Sciences physiques et chimiques
EG3: EPS
PSE : Prevention Santé Environnement (obligatoire pour tous)
Modules transversaux Sensibilisation au développement durable et transition écologique

Accompagnement a la recherche de stage et a I'emploi
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5. METHODES PEDAGOGIQUES MOBILISEES

Modalités Formation 100% présentielle (avec possibilité de FOAD ponctuelle synchrone et
asynchrone)

Plateforme en ligne pour ressources complémentaires (accés permanent pendant la
formation + 3 mois : mise en place en cours

Possibilité de parcours modulaire et d'autonomie assistée

Méthodes Apports théoriques + ateliers pratiques sur plateau technique
Etudes de cas et mises en situation professionnelle réaliste
Travaux de groupe, méthodes ludiques et jeux pédagogiques
Visites d'établissements partenaires (créches, écoles maternelles)
Suivi individualise par formateur référent

Ressources pédagogiques Supports de cours par bloc de compétences (papier et numérique)
Bibliographie et sitographie validées, structurées par bloc RNCP
Acces a la plateforme pédagogique en ligne

Supports adaptes aux personnes en situation de handicap (sur demande)

6. MODALITES D'EVALUATION

Evaluation initiale Test de positionnement + entretien individuel a I'entrée (45 min)
Evaluations en cours Quiz et contrdles continus par module
Mises en situation évaluées sur grilles de compétences
Bilans intermédiaires (| par bloc minimum)
Examens blancs en mai 2027
Examen final (Education nationale) EPI : Oral 10 min + entretien jury |15 min
EP2 : Epreuve écrite, 1h30, coefficient 4
EP3 : Préparation 1h30 + présentation 5 min + entretien 25 min
EGI, EG2, EG3 si non dispense
PSE : écrit Ih, coefficient |
Sanction de la formation Dipléme CAP AEPE délivré par I'Education nationale
Validation possible par bloc de compétences (capitalisation 5 ans)

Attestation de fin de formation et attestation de compétences



7. ORGANISATION - DUREE - CALENDRIER - LIEU

Durée totale 600 heures (variable selon positionnement)

Durée en centre I 10 heures (théorie + ateliers)

Durée en entreprise 490 heures (14 semaines : 7 en créche + 7 en école maternelle)
Date de démarrage 2| septembre 2026

Date de fin 16 juin 2027

Durée calendaire 9 mois

Rythme Temps complet (35h/semaine en moyenne)

Période d'inscription 5 janvier 2026 au 28 aout 2026

Lieu(x) de formation Site de Cergy : 69 rue Francis Combe, 95000 CERGY

Site d'Argenteuil : 14 Bd Maurice Berteaux, 95100 ARGENTEUIL

8. MODALITES ET DELAIS D'ACCES
Procédure d'admission |. Demande d'information (téléphone, courriel, site web)
2. Envoi du dossier de candidature (CV + lettre de motivation)
3. Entretien individuel + test de positionnement
4. Construction du parcours individualise (standard / raccourci / renforcé)
5. Validation du financement
6. Signature de la convention et entrée en formation

Delai d'accés minimum I5 jours entre la demande et le démarrage (sous réserve du financement)

9. TARIFS ET FINANCEMENTS

Cout total TTC 4 000 EUR a 9 000 EUR (variable selon le statut et le positionnement)
Cout horaire moyen Entre 7 et |5 EUR HT/heure stagiaire

Eligibilité CPF oul

Eligibilité PTP (Transitions oul

Pro)

Eligibilité OPCO OUI (notamment OPCO EP, OPCO Sante)

Eligibilité France Travail OUI (AIF, POEI)

Eligibilité Region IDF OUI (Programme régional de formation)

Eligibilité Conseil oul

départemental 95

Eligibilité Agefiph / Fpf oul



10. VALIDATION, DEBOUCHES ET PASSERELLES

Validation par bloc Possible sur 5 ans pour les 3 blocs (BCOI, BC02, BCO03)
Equivalences / dispenses Dispense des EG pour les titulaires d'un diplédme de niveau 4 ou supérieur

Equivalence du BAFA

Accés direct au concours d'ATSEM

Dispense de I'épreuve écrite des concours d'auxiliaire de puériculture et d'aide-soignant
Suites de parcours Concours ATSEM (fonctionnaire en école maternelle)

DEAP (Auxiliaire de puériculture)

DEAS (Aide-soignant)

EJE (Educateur de jeunes enfants - niveau Bac+3)

Bac Pro SAPAT

Débouchés métier En structure : agent en créche, auxiliaire petite enfance, ASEM, animateur en halte-
garderie, jardin d'éveil, pouponniére

A domicile : assistante maternelle agréée, garde d'enfants, employé(e) familial(e)

1. INDICATEURS DE RESULTATS (Promotion 2024-2025)

Période de référence ler septembre 2024 - 30 juin 2025
Effectif inscrit |8 stagiaires

Taux de présentation a 100 % (18/18)

I'examen

Effectif admis 16 stagiaires

Taux de réussite a I'examen 88,9 % (16/18)

Taux d'obtention de la 88,9 %

certification

Source des données Relevés de notes officiels - Education nationale (académie de Versailles)
Méthodologie Calcul : (admis / inscrits) x 100 - données consolidées au 31/12/2025
Taux de satisfaction 90% - Méthode : questionnaire a chaud + a froid 6 mois

Taux d'insertion a 6 mois 95% - Méthode : enquéte téléphonique et courriel

Locaux Sites de Cergy et Argenteuil accessibles aux PMR

Adaptations possibles Supports en gros caractéres, audio, numérique compatible lecteurs d'écran

Aménagement des temps de pause et des modalités d'évaluation
Accompagnement individualise renforce

FOAD pour limiter les déplacements si nécessaire



Réseau mobilise Agefiph, Cap Emploi, MDPH 95, Ressource Handicap Formation IDF

Référente Handicap Mme Laurienne BOSSOU
Contact 01 34 43 15 05 - laurienne.bossou@assistfamilleformation.fr
Delai de réponse 5 jours ouvrent maximum

13. EQUIPE PEDAGOGIQUE ET ENCADREMENT

Direction et responsable M. Dilan DILAMA
qualité

Référente pédagogique CAP Mme Nathalie MARIE

AEPE

Secrétariat / Inscriptions Mme Rose AGBOKOU

Référente Handicap Mme Laurienne BOSSOU

Formateurs Equipe pluridisciplinaire (éducateurs, infirmiers/erres, professionnels de la petite enfance,

formateurs en matiéres générales) - CV et qualifications disponibles sur demande

14. CONTACTS

Téléphone 01 3443 1505

Courriel assistfamilleformation@orange.fr
Site web www assistfamilleformation.fr
Horaires d'accueil Du lundi au vendredi - 9h00 a 17h00

Fiche action mise a jour en avril 2026 - Version 2026-2027 V10 - Document conforme RNQ V10



